L’Association Nationale
des Maisons des Adolescents
recrute son-sa

Délégué-e général-e

Paris 3 Temps 250 000 Dés que
déplacements fréquents eol ® plein brut/an 'EB possible

Créée en 2008, U'Association Nationale des Maisons des Adolescents (ANMDA) fédere, soutient et
représente le réseau des Maisons des Adolescents sur ’ensemble du territoire national.

Les Maisons des Adolescents (MDA) sont des structures pluriprofessionnelles de proximité qui offrent aux
adolescent-e-s, a leurs proches et aux professionnel-le-s qui les accompagnent un accueil inconditionnel,
une évaluation globale, un accompagnement adapté et une orientation en fonction des besoins identifiés.

Dans un contexte de reconnaissance institutionnelle renforcée et d’évolution des politiques publiques en
direction de la jeunesse, TANMDA engage un projet stratégique de structuration, de consolidation et de
développement, visant a renforcer son réle d’acteur de référence aux niveaux local, régional et national.

C’estdans ce cadre que UCANMDA recrute son-sa délégué-e général-e.

Vos missions

Placé-e sous lautorité du président et en lien étroit avec le bureau, le conseil d’administration et le
conseil scientifique, vous assurez le pilotage opérationnel de 'association autour de quatre axes :

Vie associative et gouvernance

Coordination de la vie associative et dufonctionnement des instances

% Mise en ceuvre des orientations et décisions du conseil d’administration
Garantie de la conformité réglementaire, juridique et financiere de l'association

Pilotage du projet stratégique
Conduite et mise en ceuvre opérationnelle du projet de transformation et de développement
Suivi des objectifs, des livrables (ex. rapports d’activité) et des calendriers

Adaptation de 'organisation

Management et coordination des ressources
Constitution, encadrement et animation de ’équipe salariée
Coordination et pilotage des prestataires externes
Optimisation et efficience des moyens humains mobilisés

Représentation institutionnelle et plaidoyer
Représentation aupres des partenaires et institutions
Contribution au rayonnement de TANMDA et promotion du modele des MDA

Portage du plaidoyer en faveur des politiques publiques dédiées a 'ladolescence



Association Nationale
Maisons Des Adolescents

Profil recherché

Formation et expérience
Formation supérieure (Master 2 ou équivalent)

Expérience confirmée de direction, de
coordination ou de pilotage stratégique

Bonne connaissance des politiques publiques et
des acteurs institutionnels

Expérience dans le secteur associatif appréciée

Une expérience dans les champs de la santé, du
social ou du médico-social est attendue

Compétences et qualités
Pilotage stratégique et opérationnel
Animation de réseau et conduite du changement

Capacitésrelationnelles, de négociation et de
représentation

Gestion de projets partenariaux complexes
Capacités d’analyse, de synthése et de rédaction
Autonomie, rigueur et adaptabilité

Engagement en faveur des adolescents et
adhésion aux valeurs de 'TANMDA

INTERESSE-E ?

Postulez dés maintenant en envoyant votre CV et votre lettre de motivation a

contact@anmda.fr
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